Polityka ochrony srodowiska i klimatu w Grupie Gobarto

§ 1 Deklaracja Zarzadu GOBARTO S.A.

GOBARTO S.A. jako podmiot tworzacy grupe kapitatowa preznie dziatajgca na
rynku produkcji i sprzedazy miesa wieprzowego oraz jego przetworow, a takze
nainnych rynkach powigzanych z gtownym przedmiotem jej dziatalnosci (dalej:
Grupa Gobarto), rozumie wage wptywu biznesu na zmiany klimatu i Srodowisko
oraz koniecznoSc¢ przyjecia proaktywnej postawy celem unikania lub co najm-
niej zmniejszenia negatywnych skutkow swojej dziatalnosci dla srodowiska

i klimatu.

Jestesmy w petni swiadomi, Ze zmiany klimatu sg faktem, ktory wymaga od
biznesu nie tylko przystosowania sie do aktualnej sytuacji, ale tez przygotowa-
nia na ich postep. Stanowi to dla nas ogromne wyzwanie, ktéremu jednak zami-
erzamy sprostac.

Kierujgc sie powyzszym, Zarzgd GOBARTO S.A. przyjat niniejszg Polityke
ochrony srodowiska i klimatu w Grupie Gobarto (dalej: Polityka) oraz zobow-
igzuje do jej wdrozenia i stosowania wszystkie komorki organizacyjne GOBAR-
TO S.A. oraz zarzgdy wszystkich spotek zaleznych, bez wzgledu na ich
wielkosc, strukture, czy rodzaj prowadzonej dziatalnosci.

§ 2 Cele Polityki

Celem Polityki jest okreslenie kierunkow realizacji naszych ambicji zwigzanych z ochrona
Srodowiska, tagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem sie do nich. Stanowi ona tez silng
deklaracje rozwoju odnawialnych Zrodet energii w obrebie Grupy Gobarto i zwiekszania naszej
efektywnosci energetyczne;j.

Polityka stanowi podstawe i punkt wyjscia dla wszelkich procedur wewnetrznych, instrukcji,
atakze dla podejmowania decyzji biznesowych, ktére majg lub mogg mie¢ wptyw na srodowisko
lub klimat.

Polityka ma realizowac¢ rowniez rosngce oczekiwania interesariuszy w zakresie dziatan na
rzecz ochrony klimatu i Srodowiska, wzmocni¢ transparentnos¢ przekazu sprawozdan o wpty-
wie Grupy Gobarto na klimat i Srodowisko, jak i o naszej adaptacji do zmian klimatycznych.
Polityka wraz z obowigzujagcymi w Grupie Gobarto procedurami i innymi dokumentami
wewnetrznymi stanowi element realizacji przez Grupe Gobarto Wytycznych OECD dla przed-
siebiorstw wielonarodowych dotyczgcych odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci bizne-
sowej.
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Ponadto, zapewnia realizacje nastepujacych aktéw prawnych:

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie
zmiany rozporzagdzenia (UE) nr 537/2014, dyrektywy 2004/109/WE, dyrektywy 2006/43/WE
oraz dyrektywy 2013/34/UE w odniesieniu do sprawozdawczosci przedsiebiorstw w zakresie
zrownowazonego rozwoju (CSRD);

Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) 2023/2772 z dnia 31 lipca 2023 r. uzupetniajgce
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE w odniesieniu do standardow
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju (ESRS);

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r.
W sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zréwnowazone inwestycje, zmieniajgce
rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (Taksonomia UE);

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/95/UE z dnia 22 pazdziernika 2014 r. zmie-
niajgca dyrektywe 2013/34/UE w odniesieniu do ujawniania informacji niefinansowych i infor-
macji dotyczgcych roznorodnosci przez niektére duze jednostki oraz grupy (NFDR).

§ 3 Zasady i kierunki

W Grupie Gobarto kategorycznie nakazuje sie przestrzeganie obowigzujgcych w polskim
porzadku prawnym przepiséw prawa w obrebie szeroko rozumianej ochrony $rodowiska,
ochrony przyrody i ochrony klimatu.

ldziemy jednak o krok dalej. Stawiamy sobie ambitne cele, ktére okreslamy w przyjmowanych
przez Zarzad cyklicznie, na 6-letnie okresy, Strategii ESG oraz Strategii klimatycznej. Aktualnie
obowigzujgce dla Grupy Gobarto Strategia ESG oraz Strategia klimatyczna zostaty przyjete
przez Zarzad Gobarto S.A. na lata 2024-2030. Wszyscy pracownicy Grupy Gobarto, zobowigza-
ni sg aktywnie dziata¢ narzecz realizacji okreslonych w nich celéw, co w szczegdlnosci dotyczy
cztonkow zarzgdow oraz catej kadry menadzerskie;j.

W Grupie Gobarto tworzy sie Komitet ds. zrownowazonego rozwoju (dalej: Komitet ds. ESG) pod
przewodnictwem Petnomocnika Zarzgdu ds. zrownowazonego rozwoju. Ocena stanu realizacji
celéw z obu ww. strategii dokonywana jest przez Komitet ds. ESG na koniec kazdego roku kalen-
darzowego i przedktadana Zarzgdowi Gobarto S.A. w pierwszym kwartale roku nastepnego.

Ochrona srodowiska

W Grupie Gobarto zapewnia sie odpowiednie zasoby kadrowe i finansowe na sprawne, profes-
jonalne funkcjonowanie Dziatu Ochrony Srodowiska oraz realizacje zatozonych w tym zakresie
celow. Analizujemy wptyw naszego biznesu na srodowisko, a jednoczesnie w sposob ciggty
dazymy do jego zmniejszenia. W tym celu stopniowo wdrazamy najlepsze dostepne techniki
(BAT) dla kluczowych sektorow, w ktérych dziatamy.
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W strategii ESG na lata 2024-2030 okresliliSmy nasze ambicje i priorytety na ten okres
w zakresie:

- efektywnego zarzadzania zasobami, w szczegdlnosci zasobami wodnymi,

e ograniczenia zanieczyszczen,

« zwiekszania wolumenu przetwarzanych i odzyskanych odpadéw organicznych,
e analizy stanu i oceny naszego wptywu na bioré6znorodno$c¢.

Dokonujemy systematycznej oceny realizacji tych celow i rozwazamy na biezgco dalsze
dziatania zmierzajgce do minimalizacji naszego negatywnego wptywu na srodowisko.

Lagodzenie zmian klimatu

W Grupie Gobarto tworzy sie Dziat Energetyki dedykowany przede wszystkim podnoszeniu
naszej efektywnosci energetycznej oraz rozwojowi wtasnych odnawialnych zrédet energii.

Kluczowe inwestycje w zakresie OZE obejmujg biogazownie oraz - w mniejszym zakresie -
instalacje paneli fotowoltaicznych. W Grupie Gobarto stawiamy przede wszystkim na wysokos-
prawng kogeneracje biogazowa, co pozwoli nam na zwiekszanie udziatu OZE w produkcji

i zuzyciu w naszym biznesie zaréwno energii elektrycznej, jak i cieplnej.

Dazymy do redukcji emisji gazéw cieplarnianych réwniez w obszarze transportu modernizujgc
flote oraz szkolgc naszych kierowcoéw pod katem ecodriving'u.

Obecnie przyjeta Strategia klimatyczna wyznacza cele na lata 2024-2030. Jako kluczowe
wskazalismy redukcje wskaznika intensywnosci emisji gazéw cieplarnianych oraz rozwdj OZE.
Cele te bedg systematycznie oceniane, a dziatania zmierzajgce do ich osiggniecia
monitorowane.

Adaptacja do zmian klimatu

W Grupie Gobarto zarzadzamy ryzykiem zwigzanym ze zmianami klimatu. W Strategii
klimatycznej na lata 2024-2030 dokonalismy identyfikacji ryzyka zwigzanego ze zmianami
klimatu oraz jego pomiaru zarowno w perspektywie krotko- (do 2025), srednio- (do 2030), jaki

i dtugoterminowej (do 2050).

Ustalone dla naszego biznesu ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu zostaty ocenione, a dla
tych kluczowych z uwagi na prawdopodobienstwo ich wystgpienia i potencjalne skutki opra-
cowalismy kierunki dziatan adaptacyjnych.

Kazda nowa inwestycja w Grupie Gobarto powinna by¢ analizowana réwniez pod katem jej
odpornos$ci na ryzyka klimatyczne, wzglednie powinna stanowi¢ element adaptacji do zacho-

dzgcych zmian.

Wszyscy pracownicy Grupy Gobarto, w szczegolnosci kadra menadzerska, powinni miec¢
powyzsze na wzgledzie przy podejmowaniu wszelkich decyzji biznesowych.
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§ 4 Postanowienia koncowe

Za wdrozenie i realizacje Polityki odpowiedzialny jest Zarzadu GOBARTO S.A., ktéry
jednoczesnie zobowigzuje sie do przeznaczenia odpowiednich zasobdéw materialnych, finan-
sowych i kadrowych umozliwiajgcych osiggnigecie celow Polityki. Analogicznie za wdrozenie

i realizacje Polityki w spotkach zaleznych od GOBARTO S.A. odpowiadajg prezesi zarzadéw tych
spotek.

Jednym z zadan Komitetu ds. ESG jest ocena realizacji Polityki w danym okresie sprawozdaw-
czym stanowigcym rok kalendarzowy i przedstawienie wynikow tej oceny zarzadowi Gobarto
S.A. do konca pierwszego kwartatu kolejnego roku.
Polityka jest doreczana lub ogtaszana pracownikom Grupy Gobarto poprzez:
stuzbowe skrzynki e-mail;
2. wywieszenie na tablicach ogtoszen w miejscach, gdzie pracujg pracownicy bez dostepu do
stuzbowej skrzynki e-mail;

3. udostepnienie jej przez caty okres jej obowigzywania w sieci Workflow Grupy Gobarto.

Polityka obowigzuje od dnia jej przyjecia przez Zarzagd GOBARTO S.A.
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