REGULAMIN RADY NADZORCZE)J

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Regulamin okresla organizacje i sposob wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg
Gobarto S.A..

§2

Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:

1.
2.

HOONDU AW

11.

Regulamin — niniejszy regulamin, przyjety uchwata Walnego Zgromadzenia Spotki,

Spotka — spotke akcyjng pod firmg GOBARTO S.A. z siedzibg w Warszawie, zarejestrowang
W rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000094093,

Statut — Statut Spotki,

Akcjonariusz(-e) — akcjonariuszy Spotki,

Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Spotki,

Rada Nadzorcza lub Rada - Rade Nadzorczg Spotki,

Cztonek Rady — cztonek Rady Nadzorczej Spotki,

Zarzad — zarzad Spofki,

Przewodniczacy — Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

. Przewodniczacy posiedzenia — Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - w przypadku jego

nieobecnosci - Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci osobe
wybrang przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty,
Wiceprzewodniczgcy — Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§3

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalno$ci, a w szczegolnosci ma kompetencje okreslone w kodeksie spdtek handlowych
i Statucie Spotki.

Rada Nadzorcza podejmuje odpowiednie dziatania w celu uzyskiwania od Zarzadu regularnych
i wyczerpujgcych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz
o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Cztonek Rady Nadzorczej podczas petnienia swoich obowigzkow ma na wzgledzie przede
wszystkim interes Spofki.

Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydawania Zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki.

Rada Nadzorcza przedktada corocznie Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji Spotki oraz
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, w takim terminie, aby akcjonariusze Spotki mogli sie z nig
zapoznac przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Spotki.

§4

Rada Nadzorcza moze — nie uchybiajgc kompetencjom innych organdéw Spoétki — wyraza¢ opinie we
wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Spotki, w tym takze wystepowaé z wnioskami

propozycjami do Zarzadu, ktéry w takim przypadku obowigzany jest ztozy¢ na rece



Przewodniczacego informacje o sposobie wykorzystania tych wnioskow i propozycji w ciggu 21 dni od
dnia ich przedtozenia.

§5

Cztonkowie Rady powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje powziete w zwigzku z wykonywaniem
praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to
niezbedne do prawidtowego petnienia funkcji cztonka Rady.

II. ORGANIZACIA RADY I WYKONYWANIE JEJ ZADAN

§6

1. Czlonkowie Rady sg powotywani i odwotywani zgodnie ze Statutem.

2. Czonek Rady sktadajgcy rezygnacje powinien skierowal stosowne pisemne os$wiadczenie do
Zarzadu oraz powiadomi¢ o rezygnacji Rade, sktadajgc stosowne pisemne zawiadomienie do
Przewodniczacego.

§7

1. Przewodniczacy kieruje pracami Rady oraz reprezentuje jg wobec pozostatych organdéw Spoiki
i innych osdb.

2. W przypadku nieobecnosci lub wynikajgcej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez
Przewodniczacego jego funkcji, sprawuje je Wiceprzewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci inny cztonek wybrany przez Rade Nadzorcza.

3. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czionka Rady. Cztonek Rady pisemnie
przedstawia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej przyczyny swojej nieobecnosci.

§8

W celu wykonywania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza ma prawo bada¢ wszystkie dokumenty
Spditki, zadac od Zarzadu sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majgtku Spotki.

8§89

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie. Moze jednak delegowa¢ swoich cztonkow
do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Zasady wykonywania takiego
nadzoru okresla Rada Nadzorcza po zasiegnieciu opinii Zarzadu co do sposobu i terminow
nadzoru.

2. Czonkowie Rady moga wykonywac swoje prawa i obowigzki wytgcznie osobiscie.

3. Czlonek Rady delegowany do samodzielnego petnienia czynnosci nadzorczych sktada Radzie
Nadzorczej szczegotowe pisemne sprawozdanie z petnionej funkgcji co najmniej raz kwartat.

4. Rada Nadzorcza tworzy Komitet Audytu, ktory dziata w oparciu o przyjety przez Rade Nadzorcza
Regulamin.

5. Rada Nadzorcza moze tworzy¢ inne komitety lub zespoty sposrdd Cztonkéw Rady Nadzorczej.



§10

W ramach statego nadzoru, Rada Nadzorcza rozpatruje szczegdtowe sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki po zakonczeniu kazdego roku obrotowego. Posiedzenie w tej sprawie powinno sie
odby¢ w terminie przewidzianym w Statucie.

III. PROWADZENIE OBRAD I PODEJMOWANIE UCHWAL
§11

1. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy przestaé Zarzadowi, chyba ze
posiedzenie Rady zwotane jest zgodnie z § 18 ust. 4 Statutu.

2. Materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad sa przesytane cztionkom Rady wraz
z zawiadomieniem o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej lub, w uzasadnionych przypadkach,
w terminie pdzniejszym, majac jednak na wzgledzie koniecznos¢ umozliwienia cztonkom Rady
zapoznania sie z materiatami przed posiedzeniem.

§12

Przewodniczacy moze, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu albo cztonkdéw Rady, zapraszac na
posiedzenie inne osoby, w szczegdlnosci pracownikow Spotki  odpowiedzialnych za sprawy
rozpatrywane na posiedzeniu, konsultantéow i doradcow.

§13

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wyznaczonym
przez Przewodniczacego, z zastrzezeniem form sposobu odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej
przewidzianej w Statucie.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w obecnosci 2/3 cztonkdw pod warunkiem, ze wszyscy jej
cztonkowie zostali zaproszeni. W przypadku okreslonym w § 18 ust. 13 Statutu przyjmuje sie,
iz w obradach bierze udziat tylu cztonkéw Rady, ile gtosdw oddawanych jest za dang uchwata.

3. Glosowanie pisemne lub gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢ oraz pocztg elektroniczng zarzadza Przewodniczacy na wniosek cztonka Rady,
Zarzadu, jego przedstawiciela lub z wiasnej inicjatywy.

4. W wypadku zarzadzenia gtosowania pisemnego, Przewodniczacy przesyta pozostatym czionkom
Rady Nadzorczej projekt uchwaty. Cztonkowie Rady gtosujgcy za podjeciem uchwaty podpisujg
otrzymany projekt uchwaly i odsytaja go Przewodniczagcemu. Cztonkowie Rady gtosujacy
przeciwko podjeciu uchwaty lub wstrzymujacy sie od gtosu zawiadamiajg o tym na pismie
Przewodniczacego.

5. Przewodniczacy informuje Rade Nadzorczg o uchwatach podjetych w trybie ust. 4 na najblizszym
przypadajgcym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

6. W trybie okreslonym w ust. 4 nie mozna podja¢ uchwaty dotyczacej powotania cztonka Zarzadu,
odwoftania i zawieszenia w czynnosciach Zarzadu i/lub poszczegdlnych jego cztonkdw, jak rowniez
wszelkich innych spraw osobowych.

7. Uchwaty Rady Nadzorczej numerowane sg wedtug nastepujacego porzadku: nr/dd/mm/rrrr, gdzie:
LNr” oznacza numer porzadkowy uchwaty, a ,dd”, ,mm”, ,rrrr” oznaczajg odpowiednio: dzien,
miesigc oraz rok jej podjecia, przy czym miesigce oznacza sie dwiema, a rok — czterema
cyframi.



1.

§ 14

W przypadku powstania konfliktu interesdbw cztonek Rady powinien poinformowa¢ o tym
pozostatych cztonkdéw Rady i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz odda¢ gtos
wstrzymujacy sie w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

W przypadku watpliwosci co do istnienia konfliktu intereséw, sprawe rozstrzyga Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty.

§15

Rada Nadzorcza obraduje i podejmuje uchwaty w jezyku polskim. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady
Nadzorczej i protokoty z posiedzen powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim. Materiaty oraz inne
dokumenty majgce by¢ przedmiotem obrad Rady Nadzorczej powinny by¢ sporzadzone w jezyku
polskim lub przettumaczone na jezyk polski.

§16

Porzagdek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej ustala osoba zwotujgca posiedzenie,
z uwzglednieniem wnioskdéw o zwotanie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku
obrad.

Ustalony w zawiadomieniach o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej porzadek obrad nie
powinien by¢ zmieniany w trakcie posiedzenia, ktorego dotyczy. Reguty okreslonej w zdaniu
poprzednim nie stosuje sie, gdy w posiedzeniu uczestniczg wszyscy cztonkowie Rady i wszyscy
wyrazg zgode na proponowang zmiane, a takze gdy podjecie okreSlonych dziatan przez Rade
Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, jak rowniez w przypadku uchwaty,
ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady a Spotka.
Uchwaty mogg by¢ podejmowane wytgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
z uwzglednieniem ustepu poprzedniego.

Przewodniczacy posiedzenia moze zmieniaé kolejnos¢ rozpatrywania przez Rade Nadzorcza
poszczegdlnych punktdw porzadku obrad z istotnych przyczyn, co nie stanowi jednakze zmiany
porzadku obrad.

§17
Przewodniczacy posiedzenia otwiera i zamyka posiedzenie, kieruje jego przebiegiem, udziela
gtosu, zarzadza gtosowanie oraz ogtasza jego wynik.

Przewodniczacy posiedzenia powinien dgzy¢ do osiggniecia zgodnosci stanowisk cztonkéw Rady
w sprawach podlegajacych rozpatrzeniu.

§18

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborze, odwotaniu i zawieszeniu Zarzadu
i/lub poszczegolnych jego cztonkdw. Rada Nadzorcza moze podjac uchwate o gtosowaniu tajnym takze
w innych sprawach.

1.

§19

Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokdt. Protokdt powinien stwierdzac:
a) miejsce i czas posiedzenia,
b) porzadek obrad,



vl

10.

c) imiona i nazwiska cztonkdéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu,

d) prawidtowos¢ zwotania,

e) zdolnos¢ do odbycia posiedzenia i podejmowania uchwat,

f) zwiezly opis przebiegu obrad,

g) tres¢ podjetych uchwat, wyniki oraz sposob gtosowania,

h) zastrzezenia i zdania odrebne zgtoszone przez cztonkdw Rady Nadzorczej.

Podczas posiedzenia, po podjeciu kazdej uchwaty, Przewodniczacy posiedzenia zarzadza
sporzadzenie tresci uchwaty w formie pisemnej, a nastepnie podpis pod uchwatg sktadajg wszyscy
cztonkowie Rady. Cztonek Rady gtosujacy przeciwko uchwale ma prawo ztozy¢ pod trescig
uchwaty swoj podpis z zaznaczeniem zdania odrebnego zgtoszonego do protokotu. Wszystkie
podpisane W  powyzszy  sposob  uchwaty  stanowig zatacznik do  protokotu
z posiedzenia, na ktdrym zostaty podjete.

Posiedzenia Rady Nadzorczej s protokotowane przez protokolanta, ktdrym jest osoba wyznaczona
przez Rade Nadzorcza.

Protokot jest podpisywany przez wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.
W protokotach nalezy wymieni¢ cztonkéw biorgcych udziat w posiedzeniu oraz podac sposob jego
przeprowadzenia i wynik gtosowania.

Do protokotdw powinny by¢ dotaczone odrebne zdania cztonkdéw Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej nieobecni na posiedzeniu majg obowigzek zapoznania sie
z trescig protokotu oraz potwierdzenia tej czynnosci przez ztozenie podpisu na protokole wraz z
adnotacjg ,zapoznatem sie z trescig protokotu”.

W przypadkach okreslonych w § 18 ust. 12 Statutu protokdt posiedzenia i podjete uchwaty
podpisuje Przewodniczacy. Wraz z protokotem przechowywana jest rowniez dokumentacja
odzwierciedlajgca przebieg posiedzenia.

Ksiege protokotdw oraz ksiege uchwat Rady Nadzorczej prowadzi Spoétka. Do ksiegi protokotéw
oraz ksiegi uchwat Rady Nadzorczej majg dostep cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu.

Kopie zatwierdzonych i podpisanych protokotdow oraz uchwat Rady Nadzorczej sg doreczane
cztonkom Rady w terminie tygodnia od daty zatwierdzenia.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, na wniosek Zarzadu, moze sporzadzi¢ odpisy uchwat podjetych
przez Rade Nadzorcza.

IV. POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE ZARZADU
§20

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu,

pozostatych cztonkdw Zarzadu.

Przed rozpoczeciem wyboréw Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza, poszczegolni jej cztonkowie lub

inni uczestnicy obrad zgtaszajg kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu Spofki.

Kandydatow przedstawia Przewodniczacy, osoba przez niego wskazana lub uczestnik obrad

zgtaszajacy danego kandydata.

Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje sie w nastepujacy sposob:

a) zgtoszenia kandydatur oraz wybory na Prezesa Zarzadu oraz cztonkéw zarzadu odbywaijg sie
osobno,

b) Przewodniczacy przygotowuje w postaci jednego dokumentu oddzielne karty do gtosowania,
dla wyboréw Prezesa Zarzadu, zawierajgce w porzadku alfabetycznym wszystkie prawidtowo
zgtoszone kandydatury,

c) W przypadku zgtoszenia wiecej niz dwoch kandydatow, Cztonkowie Rady gtosujg po kolei na
kazdego z kandydatow, przy czym kandydatura na ktorg oddano najmniejszg liczbe gtosow
przepada. Prezesem Zarzadu zostaje wybrany ten sposrod kandydatow, ktory otrzymat
najwiekszg liczbe gtosdw w ostatnim gtosowaniu.



Wybrany Prezes Zarzadu moze wnioskowa¢ do Rady o powotanie w skiad zarzadu wiecej osob.
W takim przypadku przedkfada Radzie kandydatury oraz dokonuje ich przedstawienia. Rada
Nadzorcza gtosuje nad kazdym z kandydatow osobno, a w sktad Zarzadu wejda te osoby, ktérych
kandydature zaakceptuje wiekszo$¢ obecnych i gtosujgcych cztonkdw Rady.

IV'. POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE CZLONKOW KOMITETU AUDYTU

Rada Nadzorcza powotuje cztonkdéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacego, w liczbie
co najmniej trzech osdb, sposrod swoich cztonkdw na pierwszym posiedzeniu danej kadencji.
Kandydatow na cztonkéw Komitetu Audytu zgtasza Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Kandydata na Przewodniczacego Komitetu Audytu, sposrod wybranych cztonkéw Komitetu Audytu,
zgtasza Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie, uchwalg Rady Nadzorczej, odwotany
ze sktadu Komitetu Audytu.

V. OBOWIAZKI INFORMACYJINE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§21

Cztonek Rady ma obowigzek przekazywania Spotce informacji o jego osobistych, faktycznych
i organizacyjnych powigzaniach z istotnym akcjonariuszem oraz spetnieniu kryteridow niezaleznosci.
Przekazanie do Spoitki informacji, o ktérych mowa w ust. 1, powinno nastgpi¢ niezwtocznie,
w formie pisemnej, w terminie umozliwiajgcym Spdtce ich odpowiednie upublicznienie, w sposdb
wynikajgcy z ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§22

Cztonek Rady zobowigzany jest do niezwtocznego przekazywania Spotce informacji o zbyciu lub
nabyciu akgcji Spotki lub tez akcji (udziatdw) spdtki bedacej jej Akcjonariuszem lub spétki zaleznej,
jak tez informacji o wszelkich transakcjach z takimi spotkami.

Przekazanie informacji, o ktorych mowa w ust.1 powinno nastgpi¢c we wilasciwym trybie,
wynikajgcym z ogodlnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub w sposob okreslony przez Spotke.

VI. KOMPETENCIE I OBOWIAZKI PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZEJ
§23

Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie, zgodnie z porzadkiem zwotanego posiedzenia Rady Nadzorczej, oraz
dostarczanie kompletu materiatéw na posiedzenie Rady Nadzorczej kazdemu cztonkowi Rady
oraz innym osobom zaproszonym do udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej, w odpowiednim
zakresie,

b) zawiadamianie cztonkdéw Rady oraz innych uprawnionych oséb o posiedzeniach Rady
Nadzorczej,

c) przekazywanie materiatdw i ustalen Rady Nadzorczej Zarzadowi.

Przewodniczacy wspdtpracuje z Zarzadem w zakresie przygotowania materiatéw objetych

porzadkiem obrad Rady Nadzorczej, a pozostajgcych w zakresie wtasciwosci Zarzadu.



VII. PRZEPISY KONCOWE
§24

1. Cztonkowie Rady za sprawowanie swych funkcji, otrzymujg wynagrodzenie ustalone przez
Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje wynagrodzenie za miesigc, w ktdérym nie byli
obecni na zadnym z formalnie zwotanych posiedzen z powoddéw nieusprawiedliwionych.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztdw, zwigzanych z udzialem w pracach
Rady.

§25

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.



